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Le Lycée Français International de Zurich (« LFIZ ») est un établissement scolaire membre 

du réseau AEFE et appartenant à l’Association du Lycée Français International de Zurich 

(« ALFIZ »), une association privée de droit suisse à but non lucratif. Depuis sa création en 

1956, le LFIZ a toujours eu pour ambitions l’excellence académique et la bienveillance 

éducative. La transmission des savoirs, l’accompagnement des apprentissages et 

l’épanouissement des élèves sont au cœur de tout ce que l’école accomplit en tant que 

communauté éducative. 

Nos programmes sont homologués à la fois par l’Éducation nationale française et par le 

Département de l’instruction publique (Bildungsdirektion) du canton de Zurich. La majorité 

de nos élèves bénéficie d’un enseignement bilingue français-allemand dès le primaire, 

poursuivi au secondaire par une section internationale « allemande ». Une nouvelle section 

internationale « britannique » est prévue pour l’année 2026-2027. 

Dans le cadre de notre développement, une extension immobilière majeure est en cours, 

visant à renforcer notre capacité d’accueil et à soutenir l’évolution pédagogique de 

l’établissement. 

Notre établissement connaît une forte croissance depuis plusieurs années ; il scolarise à 

ce jour 1'135 élèves et emploie environ 160 collaborateurs. Le LFIZ jouit, tant à Zurich que 

dans le réseau AEFE, d’une excellente réputation, attestée notamment par ses résultats 

remarquables aux examens et par la qualité de l’orientation de ses élèves après le 

baccalauréat. 

Le LFIZ est une école internationale ouverte à tous, accessible au plus grand nombre, et 

engagée dans une démarche inclusive et ambitieuse. 

Pour accompagner notre développement, nous recherchons pour la rentrée 2026 un(e) : 

DIRECTEUR(-TRICE) (H/F) DU PRIMAIRE, à plein temps 

Sous l’autorité du Chef d’établissement, vous serez chargé(e) de la direction des 28 

classes du primaire, soit environ 580 élèves. Vous assumerez des missions variées et 

multiples, et ferez preuve d’une capacité de travail importante, de rigueur, d’un grand sens 

de l’organisation, d’autorité, de vivacité ainsi que de capacité d’initiative. 

Vous participerez également à l’élaboration du plan de formation continue des personnels, 

à sa mise en œuvre dans le cadre de l’école, et assurerez l’encadrement des formations 

des personnels recrutés localement. 

Ce poste exige un sens aigu des relations humaines et une grande intelligence 

émotionnelle. Il requiert des capacités de souplesse et d’adaptation au regard du contexte 

local concurrentiel et exigeant en matière d’éducation. 

Vous évoluerez dans un établissement à gouvernance partagée. Vous devez donc être 

capable d’entretenir un dialogue constant et constructif avec l’ensemble des parties 
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prenantes : la Direction pédagogique, la Direction administrative et financière, et le Comité 

de gestion, organe gestionnaire de l’Association. 

Un sens développé de la communication, de l’écoute et du dialogue, et un excellent 

relationnel sont pour cela primordiaux, ainsi qu’un sens de la loyauté vis-à-vis du Chef 

d’établissement et de tous les autres membres de l’équipe de Direction. 

Dans le cadre du projet d’extension immobilière de l’établissement, vous serez amené(e) 

à contribuer activement à la conduite du changement, à l’animation de groupes de travail, 

à la communication interne et externe, et à la mise en œuvre de pratiques pédagogiques 

innovantes. 

Le poste est à pourvoir à plein temps. 

Il implique de : 

+ prendre en compte les spécificités du pays dans lequel travaille l’école ;

+ percevoir les enjeux inhérents au travail avec le collège/lycée et au positionnement de

l’école dans son environnement ;

+ mobiliser les ressources humaines en assurant coopération, accompagnement,

encadrement, innovation et impulsion ;

+ s’appuyer sur les personnes-ressources de l’établissement et mobiliser leurs

compétences au bénéfice du projet pédagogique ;

+ démontrer une capacité d’analyse et de diagnostic, de mise en œuvre et de suivi

d’actions ;

+ impulser et participer à l’élaboration d’outils d’école, notamment pour améliorer,

personnaliser et suivre le parcours des élèves ;

+ faire preuve de facilités d’expression affirmées, à l’écrit comme à l’oral, et de

communication avec les familles et les collaborateurs.

Profil recherché : 

+ Expérience réussie d’au moins 5 ans dans la fonction de Directeur d’école, idéalement

au sein d’un lycée français de l’étranger.

+ Capacité à produire des rapports d’inspection récents et des lettres de

recommandation attestant de vos compétences pédagogiques et en matière de

pilotage.

+ Excellente connaissance des programmes officiels, attention à la fluidité des parcours

des élèves, à leurs difficultés, et à la continuité des apprentissages.

+ Engagement fort en faveur de l’excellence et du bien-être de tous les élèves.

+ Grande disponibilité, aptitudes au dialogue et compétences relationnelles élevées, au

vu de la diversité des interlocuteurs (familles, élèves, enseignants, Comité de direction,
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Comité de gestion, autorités diplomatiques, réseau AEFE, IEN, partenaires 

institutionnels et associatifs, etc.). 

+ Ambition affirmée pour les dispositifs d’accompagnement des élèves à besoins

éducatifs particuliers (école inclusive).

+ Compétences avérées dans la gestion des dispositifs d’éducation bilingue et du

numérique, ainsi qu’en gestion de projets.

+ Capacité à pérenniser les initiatives engagées, notamment en matière de formation, de

parcours bilingue et de mise en œuvre du projet pHare.

+ La détention du CAFIPEMF constitue un atout supplémentaire.

+ La maîtrise de la langue allemande serait un atout. À défaut, une excellente maîtrise

de l’anglais est indispensable.

Pourquoi Zurich ? 

Située au cœur de l’Europe, Zurich offre une qualité de vie exceptionnelle : proximité avec 

la nature, environnement sécurisé, stabilité politique et économique, infrastructures 

modernes et attractivité salariale. C’est une ville cosmopolite, dynamique et accueillante, 

idéale pour les familles comme pour les professionnels. 

Prochaines étapes : 

Vous souhaitez rejoindre notre équipe et contribuer à notre projet éducatif ? Envoyez 

votre CV, votre lettre de motivation ainsi que vos lettres de référence à l’adresse 

suivante : carrieres@lfiz.ch, au plus tard le 12 février 2026. 

Nous avons hâte de vous lire. 

mailto:carrieres@lfiz.ch?subject=Candidature%20Direction%20primaire

